DELIBERA DELL'AMMINISTRATORE UNICO
prot. n. 3305/2022 del 14 settembre 2022

QOggetto: conferimento di un incarico esterno di collaborazione per supporto alla Direzione in ambito di

gestione documentale e procedurale presso I'Ente Federazione dei Comuni del
Camposampierese

L' Amministratore Unico

PREMESSO che:

Pasubio Tecnologia s.r.l. (di seguito Pasubio Tecnologia), in data 30.12.2021, ha siglato un Accordo di
Collaborazione ex art. 5, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. e ii. con 'Ente Federazione dei
Comuni del Camposampierese, retto esclusivamente da considerazioni inerenti l'interesse pubblico,
essendo finalizzato al coordinamento, alla razionalizzazione, alla manutenzione e al miglioramento
delle infrastrutture digitali, nonché alla realizzazione di sinergie che consentano di ottimizzare i costi;

il succitato accordo si pone, tra gli altri, anche l'obiettivo comune dellinformatizzazione degli Enti che
fanno riferimento sia a Pasubio Tecnologia che all'Ente Federazione e dei processi di produzione dei
servizi affidati a tali Enti;

il Piano Annuale dei Servizi, redatto in collaborazione tra Pasubio Tecnologia s.rl. e I'Ente
Federazione, prevede che I'Ente stesso metta a disposizione di Pasubio Tecnologia una sede
strutturata per garantire il presidio locale dell'infrastruttura di periferia e I'assistenza ai comuni;

CONSIDERATO che:

nei mesi di Agosto e Settembre 2022 sono state rassegnate le dimissioni da parte del personale
impiegato nel presidio locale del’Ente Federazione e pertanto, per procedere alla realizzazione degli
obiettivi succitati, Pasubio Tecnologia ha ravvisato I'esigenza di avvalersi delle prestazioni professionali
di un soggetto da reperirsi al’esterno, che abbia significativa esperienza ed attitudini nell'ambito in
esame;

l'ingresso di nuovi soci allinterno della compagine sociale ha comportato un sensibile incremento
dell'attivita svolta da Pasubio Tecnologia e che pertanto sussiste 'impossibilita di impiegare, nei celeri
tempi necessari, le risorse interne alla societda per svolgere [attivita oggetto del presente
provvedimento;

data I'oggettiva urgenza di presidiare e garantire una continuita nelle varie attivita svolte presso |'area
del camposampierese, lo svolgimento di una procedura comparativa sarebbe estremamente gravoso e
pregiudizievole al perseguimento degli obiettivi succitati;

le prestazioni oggetto dell'incarico in parola corrispondono al perseguimento di obiettivi e progetti
specifici ed individuati, in coerenza con le attivita e le esigenze funzionali della societd Pasubio
Tecnologia e richiedono particolari abilita e professionalita caratterizzate da intuitu personae tali da
rendere infruttuose ed inopportune le procedure ad evidenza pubblica;

I'importo massimo di spesa per ['affidamento del presente incarico & fissato in € 5.000,00 e pertanto
il corrispettivo totale per I'incarico in esame & inferiore ad € 30.000,00 oltre all'lVA;

ACCERTATO che:

L]

pertanto si rende necessario individuare una figura estema alla Societa cui affidare l'incarico di
collaborazione per le funzioni sopra indicate;

a seguito di indagine di mercato condotta attraverso piattaforme social specificatamente dedicate
allarea “lavoro” é stato reperito il curriculm vitae del Sig. Francesco Putaggio, particolarmente
esperto nel settore in parola e professionalmente preparato, che ha espresso la propria disponibilita
ad assumere l'incarico;

PRESO atto dei vincoli previsti dalla normativa vigente in materia di rapporti di lavoro e garantito il rispetto
degli stessi;

CONSIDERATO che l'art. 6 del Regolamento Incarichi Estemi, adottato con Delibera dellAmministratore
Unico prot. n. 1160/2021, prevede il conferimento di incarichi in via diretta qualora:



« il corrispettivo sia pari od inferiore ad € 30.000,00 (trentamila/00), oltre IVA e qualora si tratti di
prestazioni relative a contratti caratterizzati da intuitu personae e sia richiesta particolare abilita e
professionalita dellincaricato tali da rendere infruttuose ed inopportune le procedure ad evidenza
pubblica, purché sia dimostrata I'idoneita professionale del professionista incaricato;

« vi sia una situazione di comprovata ed oggettiva urgenza, adeguatamente motivata, tale per cui non
sia possibile svolgere alcuna selezione comparativa oppure la stessa sia particolarmente gravosa,;

VERIFICATO che il Sig. Francesco Putaggio non risulta essere in posizione di conflitto di interessi o
incompatibilita con la societa Pasubio Tecnologia e di non rientrare nei casi previsti dall'art. 53, comma 16 ter
del d.lgs. 165/2001 (c.d. Pantouflage);

PRESOQO ATTO che il professionista sara soggetto, per quanto compatibili, agli obblighi di condotta previsti dal
Codice Etico di Pasubio Tecnologia;

RITENUTO pertanto, a mente di tutto quanto precede, di avvalersi della collaborazione del Francesco
Putaggio, dotato di documentata esperienza in materia;

DATO atto che il Sig. Francesco Putaggio ha confermato l'accettazione dell'incarico nella forma di
collaborazione autonoma di natura professionale da svolgere nel periodo 19.09.2022 — 31.12.2022 a fronte
di un compenso massimo omnicomprensivo di € 5.000,00 da pagare previa presentazione di apposite
ricevute per compensi derivanti da collaborazione occasionale e di relazione che illustri lo svolgimento
dell'attivita commissionata;

RITENUTO pertanto di affidare lincarico al Sig. Francesco Putaggio per il compenso massimo
omnicomprensivo di € 5.000,00;

VISTI:

» il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175 recante “Testo unico in materia di societa a
partecipazione pubblica®;

» il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

* il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

* il D.Lgs. 66/2003;

« |a Circolare n. 8/2005 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

* il Codice Civile;

RICHIAMATI gli atti di riferimento di questa Societa:
* Regolamento per il conferimento di incarichi estemni adottato con Delibera prot. n. 1160/2021
del’Amministratore Unico di Pasubio Tecnologia;
* Codice Etico approvato con deliberazione prot. n. 1629/2022 dell Amministratore Unico di Pasubio
Tecnologia;

DELIBERA

di dare atto che le premesse fanno parte integrante del presente dispositivo;

2. di individuare nella persona del Sig. Francesco Putaggio — cod. fisc. PTGFNC75T01L736Q - la
figura estema alla Societa cui affidare l'incarico di collaborazione per supporto alla Direzione in
ambito di gestione documentale e procedurale presso I'Ente Federazione dei Comuni del
Camposampierese;

3. di formalizzare il rapporto con il soggetto di cui al precedente punto 2. mediante sottoscrizione della
presente deliberazione, come illustrato ai successivi puntii con tale softoscrizione l'incaricato
Francesco Putaggio accetta ftuite le competenze/condizioni/modalita della collaborazione
temporanea in parola, che ha carattere di lavoro autonomo occasionale;



4. di provvedere alla liquidazione della prestazione a seguito della presentazione di apposite ricevute
per compensi derivanti da collaborazione occasionale;

5. didare atto che il presente provvedimento ha valore, oltre che dispositivo, anche negoziale mediante
sottoscrizione per accettazione dello stesso da parte del privato contraente;

6. didisporre, ai sensi del D.Lgs. 33/2013, la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web di
Pasubio Tecnologia s.r.l. nella Sezione “Societa trasparente”.

Il consulente dichiara, a norma e per gli effetti di cui all'art. 1341 del Codice Civile e seguenti, di aver preso
piena conoscenza di tutte le clausole e condizioni previste nella presente determinazione dirigenziale; per
quanto non specificato nel presente atto, si rinvia alla disposizioni regolamentari e di legge, in particolare agli
artt. 2222 e seguenti del Codice Civile.

L' Amministratore Unico
Ing. Laura Locci
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